Dispositif en Amont de la Qualification
[DAQ 2.0]
Entrée permanente en formation

@ 750 heures maximum

D 1/3 du parcours en immersion professionnelle
[Objectifs] /) e Accéder a une qualification ou a un emploi

e Beénéficier d’'un accompagnement pour trouver ou confirmer un projet
professionnel

o Valoriser et développer vos compétences générales et professionnelles

e Reéactualiser des savoirs de base pour intégrer un milieu professionnel
- o Passer des certifications

[Définir & consolider ‘
le projet professionnel]

v Ovienag [Acquérir & consolider
- Orientation

les pré-requis professionnels]

Stratégie de Recherche

R d'act_ivit_és (CV, lettre de Mises en situation professionnelles
motivation ....) didactisées

[Acquérir & consolider Stage en entreprise
les pre- requls & eneraux] Immersion en formation
Communication Professionnelle écrite Szl
Communication Professionnelle orale Se connaitre et connaitre
Mathématiques professionnelles son environnement
Informatique professionnel

[Développer des compétences transversales]

« Organiser son activité o Gérer des informations

« Apprendre et se former tout au long de la vie o Travailler en équipe

» Appliquer les codes sociaux « Prendre en compte les réglements

Agir face a des aléas et situations d'urgence

 Intervention des partenaires sociaux, ponctuelles ou occasionnelles, individuelles ou collectives
(CMOBIL, CLEFS 71, agence d'intérim, visite d'entreprise...)

(Les + de la formatlon] CFPPA de Charolles
-De numhreuses certifications possibles: 7, Chemin D'Duze
VCLEA / VOLTAIRE JJ ssT « DCL / DELF.. 71120 CHARDLLES
Tel: 03.85.24.00.80
Mail: cfppa.charolles@educagri.fr
wuww.epl-fontaines.fr- CFPPA CHAROLLES

- Reprendre confiance en soi
- Lever ses freins ...



Yn\ [Modalités pédagogiques]

o Formation assurée par une équipe pédagogique issue de divers organismes de formation
e Parcours individualisé

e Suivi régulier avec un accompagnateur de parcours attitré

e Module de formation via une plateforme en ligne, en plus des ateliers collectifs

BOURBON LANCY :

[3 Sites]

N CHAROLLES :

71140 BOURBON LANCY

1] /\ CFPPA
Locaux du Cyber Espace — E 7, Chemin D'Ouze
Les Carrages 71120 CHAROLLES
Rue du Sénateur Turlier
i

DIGOIN: [Partenariat]

Maison de la Formation
4 Rue Alsace Lorraine

ﬁ. académgé
71160 DIGOIN AB@R % ) )

GRI

ETA 71 fpa
SUD BOURGOGNE )))

« Toute personne de + de 16 ans, sortie du systéme scolaire, en recherche

|i| @ [Publics concernés]

[Contact]

Coordinateur formations longues

d'emploi, inscrite ou non a Péle Emploi
o Niveau de maitrise de la langue A2 attesté (FLE)

S\(

[La finalité de la formation]

Accéder a une qualification

Mail : cfppa.charolles@educagri.fr

/
Tel : 03.85.24.00.80 /// ‘ ou 3 un emploi

{:{ [Conditions d admission]
o Prendre contact avec votre conseiller Pole Emploi, Mission Locale, Cap Emploi

EN
MINISTERE

DE L'AGRICULTURE

ALIMENTAIRE
L

56 [Rémunération / Financement]

CCOFINANCE
PAR L'UNION
ET DE LA SOUVERAINETE SEN—

ou le centre de formation

[Evaluation de l'action de formation]
« Bilan organisé avec les financeurs et les partenaires
» Enquéte de satisfaction proposée aux acteurs de la formation (stagiaires, tuteurs en entreprise)

TAUX DE SATISFACTION % TAUX D'INSERTION
84 % A consulter sur le site

internet de 'EPL

« Selon son statut, le stagiaire peut étre rémunéré (nous consulter pour étude de chaque cas).
« La formation est financée par le Conseil Régional Bourgogne Franche-Comté.
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